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COMUNE DI GASPERINA

( Provincia di Catanzaro)
Via Spadea Pandolfi - 88060 Gasperina (CZ)
Tel 0967/486483-Fax 0967/486439

Copia di DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

Numero 32 del reg.

Data 29/12/2012

| OGGETTO : APPROVAZIONE REGOLAMENTO DEL SISTEMA DI CONTROLLI INTERNI

L'anno duemiladodici il giorno ventinove del mese di dicembre alle ore 18,00 nella sala
consiliare del civico palazzo, si & riunito, previo esaurimento delle formalita previste dalla Legge, if
Consiglio Comunale convocato su determinazione del Sindaco in seduta ordinaria, pubblica
aperta di 1* convocazione.

Sono presenti:

IET Ty

Presenti Assenti
1 LOMANNI Domenico Sindaco-Presidente X
2 LUPICA Giovanni X
3 MACRINA Alessandro X
4 RASPA Saverio Maria X
5 PROCOPIO G'iuseppe X
6 CELIA Saverio X
7 AGRESTA Francesco X
8 SANSO Annunziato X
9 CELIA Annarita X
10 | VOCI Nicola : X
11 | GALLELLO Gregorio X
12 | CONFORTO Maurizio X
13 | MAZZA Valerio Antonio X

ety

Cosi presentin. 08 su 13 Consiglieri assegnati e in carica.
Presiede il Sindace Dott. LOMANNI Domenico.
Assiste il Segretario Comunale Dott. Luciano PITTELLI.




IL CONSIGLIO COMUNALE

; ) Visto I'articolo 3, comma 1, lett: d) del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174 (Disposizioni urgenti in materia di finanza
e funzicnamenio degli enfi territoriali, nonché ulterion disposizion in favore delie zone terremotate nel
rmaggio 2012), convertito con modificazioni dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213, il quale ha modificato gl
articoli 147 e seguenti del decrelc legisiative 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali), riformulands fa disciplina dei sistemi di controlli interni;

Visto I'articolo 147, comma 4, del T.U.E.L., if quale prevede che “nellambito della loro autonomia normativa
e organizzafiva, gii enti Iocalidiécipiinano il sistema dei controlli interni secondo 1l principio della distinziéne
tra funzioni di indirizzo e compiti di gestione, anche in deroga agli altri principi di cui al'articolo 1, comma 2,
de! décrelo legisiative 30 lughio 1998, n. 286, e successive modificazionl”,

Visto l'articolo 3, comma 2, del D.L.. 10 ottobre. 2012, n. 174, il quale dispone che "gli strumenti e le modalita
di controile interno di cui al comma 1, lettera d), sono definiti con regolamento adottato dal Consiglio & resi
operativi dall'ente locale entro tre mesi dalla data di entrata In vigore del presente decreto, dandone
comunicazione al Prefatto ed alla sezione regionale di controllo della Corte dei Cont”;

Ritenuto quindi indispensabile dotarsi di un apposito regolamento al fine di disciplinare # sistema dei
controlli interni secondo i criteri dettati dagli articoli 147 e seguenti del T.U.E.L., ¢osi come modificati dal

DL n. 174/2012;

Ritenuto che la competenza ail"appr&i)azione del detto regolamento appartenga a questo Consiglio
cormunale ai sénsi delfarticolo 42, comma 2, lettera- a) del D.Lgs:n. 267/2000;

Visto 16 schema di "Regolamento de! sistema di controlli interni® predisposto dal competente servizio e
allegato alla presente deliberazione sotto la lettera a) per costituirne parte integrante e sostanziale;

Dato atto che lo schama di regolamento di cul sopra non contempla la disciplina relativa ai controlli di cui alle
lettere d) & e) dellarticolo. 147, comma 2, del TU.EL., i quali i applicano solo agll enti locali con
popolazione superiore a 100.000 abitanti in fase di prima applicazione, a 50.000 abitanti per i1 2014 e a
16.000 abitanti a decorrere dal 2015;

Visto it D.1Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Visto il vigante statuto comunale;

Visto il parere favorevole in ordine alle regolarita tecnica espresso dal respongabile del servizio ;

o= ol



Con vati unanimj favorevoli espressi ai sensi di legge;

DELIBERA

1. diapprovare il "Regolamento del sistema di controlli interni® allegato alla presente deliberazione sotto Ja
lattera a) per costituime parte integrante e sostanziale;

2. di dare comunicazione della presents deliberazione al Prefetto e alla sezione regionale di controlle della
Corte dei Conti nei termini di cul allarticolo 3, comma 2, del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174,

3. il Regolamento sara inserito nefla raccolta del regolamenti comunali e ne sara distribuita copia, al

- Sindaco, agli Assessori & ai Consigliert;

Suceassivaments,
con voti unanimi favorevoli espressi ai sensi di legge;

DELIBERA

" DI DICHIARARE LA PRESENTE DELIBERAZIONE IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE STANTE
L'URGENZA DI PROVVEDERE.



" Regolamento
del sistema di controlli interni
(art% 147e sswdel 4TUME~Lﬁ)/ |

Approvato con deliberazione del Consiglio comunale.

o 3., In data @ﬁ//fé/w’f?






Regolamento del sistema di controlli interni
. del T.U.E.L.)
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Regolamento del sistema di controlli interni
) (arl:. 147 e ss. del T.U.E.L.)

TITOLO |
PRINCIPI GENERALI

Articolo 1 — Sistema dei controlli interni.

1. I Comune di Gasperina nelfambito della propria autonomia normativa ed organizzativa,
disciplina il sistema dei controlli interni previsti dalfarticolo 147 del decreto legislative 18 agosto
2000, n. 267 secondo il principio defla distinzione tra funzieni di indirizzo e compiti di gestione.

2. 1 sistemna dei controlli interni persegue le seguenti finalita:

a) garantire la legittimita, la regolaritd e la cormettezza dellazione amministrativa, attraverso |
controlli di regolarita amministrativa e contabile;

b) verificare l'efficacia, l'efficienza e Feconomicita delfazione amministrativa, attraverso il
controlflo di gestione, al fine di oftimizzare il rapporto fra obiettivi ed azioni realizzate, nonché
fra risorse impiegate e risuftati;

c) valutare I'adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione dei piani, dei programmi e
degli altri strumienti di determinazione deil'indirizzo politico, in termini di congruenza tra i
risultati conseguiti e gli obiettivi predefiniti, attraverso il controlio strategico;

d) garantire il costante controllo degli equilibri finanziari della gestione di competenza, delia
gestione dei residul & della gestione di cassa, mediante l'attivitd di coordinamento e di
vigilanza da parte del responsabile del servizio finanziario, -

3. Partecipano al sistema dei controlli interni il segretario generale, i dirigentifresponsabili dei

servizi e le unitd organizzative appositamente istituite.

TroLo
CONTROLLI DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA E CONTABILE

Articolo 2 - Funzione s modaliti del controllo.

1. il presente fitolo discipling | controlli di regolaritd amministrativa e i controlli di regolarita
contabile.

2. Il controllo di regolaritd amministrativa @ una procedura di verifica operante al servizio
dell'orgariizzazione, con la finalitd di assicurare che [atfivitd amministrativa sia conforme alla
legge, allo statuto e ai regolamenti comunali.



3. I controlfo di regolarith contabile ¢ una procedura di verifica operante al servizio
dell'organizzazione, con la finalitd di assicurare che FPattivita amministrativa non determini
conseguenze negative sul bilancio o sul patrimonio delfente.

4. L'attivita di controllo non si ferma,ali"a_naﬁs_i sulla regolarita del singolo atio ma tende a rilevare
elementi sulla correttezza dellintera attivita amministrativa.

5. Il controllo di regolaritd amministrativa & articolateo in due fasi distinte:
a) una fase preventiva all'adozione dell’atto:
b} una fase successiva all'adozione dell'atto.

6. 1l controllo di regolarita contabile si svolge unicamente nella fase preventiva all'adozione
dell'atto. Il controllo di regolarita contabile deve rispettare, in quanto applicabili, | principi generali
della revisione aziendale.

Articolo 3 ~ Controlli in fase preventiva all’adozione delfatto.

1. 1l controflo di regolaritd amministrativa & svolto in via preventiva sui seguenti atti:
a) su ogni deliberazione di Giunta e di Consiglio comunale; che non sia un mero atto di indirizzo,
mediante 'apposizione del solo parere di regolaritd tecnica da parte del fesponsabile del
servizio inferessato.

2. Il controlio di regolarita contabile & svalto in via preventiva sul seguenti atti:

a) su ogni deliberazione di Giunta & di Consiglio comunale, che non sia un mero atto di indirizzo
& che comporti riflessi diretti o indiretti sulia situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
dellente, mediante 'apposizione, oltre al parere di cui al comma precedente, anche del parere
di regolarita contabile da parte del responsabile del servizio di ragioneria;

b) su ogni provvedimento dei responsabili di servizio, che comporti impegno di spesa, mediante
l'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria da parte del
responsabile del servizio di ragicneria,

Articolo 4 - Controlli in fase successiva all’adozione dell’atto.

1. Nella fase successiva all'adozione dell'atto, il controlio di regolarita amministrativa & effettuato
sotto la direzione del segretario generale, il quale pud avvalersi di uno o pill funzionar
dellamministrazione.

2. Sono sottoposti al controllo successiva di regolarita amministrativa i seguenti atti:
a) le deliberazioni di approvazione dello Statuto e dei regelamenti;
b) le dsliberazioni di approvazione dei bilanci preventivi e consuntivi;
¢} le deliberazioni di approvazione. di piani territoriali ed urbanistici;
d) le deliberazioni relative alta programmazione delle opere pubbliche;
e) le deliberaziani relative alla programmazione del fabbisogno di personale:
f) le deliberazioni relative alfacquisto e alla alienazione di beni immohili:
g) le determinazioni di impegrio dello spesa;
hy gli aiti del procedimento contrattuale;



i} 1 provvedimenti concessori e autorizzatori;
i) i provvedimenti ablativi;

k) le ordinanze gestionali;

I} i contrati;

m) le convenzioni;

3. La metodologia di controllo consiste nell'attivazione di un monitoraggio sugli atti di cui al
precedente comma con obiettive di verificare;

a) la regolarita delle procedure adottate;

b} il rispetto delle normative vigenti;

c) il rispetto degli atti di programmazione e di indirizzo;

d) Pattendibility dei dati esposti.

4. [l controllo successiva di regolaritd amministrativa & effettuato mensilmente. Gli atti da
sottoporre a controllo sono scelti mediante: sorteggio effettuato dall'ufficio del segretario generale
entro i primi 10 giorni def mese successivo a quello della loro formazione. Gli atti da sotioporre a
cantrollo devorio rappresentare. almeno un 10 % del totale degli atti formati nel mese di riferimento.
Sono inoltre sottoposti a controllo gl atti segnalati dal Sindaco, da un assessore o da alineno tre
consiglieri comunali.

5. Qualora dal coritralle emergano slementi di irregolaritd su un determinato atto, it segretario
geénerale trasmette uha comunicazione alf'organoc o al soggetto emanante, affinché questi possa
valutare Peventuale attivazione del potere di autotutela amministrativa. Nella comunicazione sono
indicati i vizi rilevati e le possibili soluzioni consigliate per regolarizzare l'atto.

6. In caso di irregolarita rilevata su un determinato atio adotltato da un dirigente/responsabite di
servizio, il segretario prowede ad informame if Sindaco, i revisori dei conti e lorgano di
valutazione dei risultati dei dipendenti.

7. in ogni caso le risulfanze del controlio svolio sone frasmesse trimestralmente, a cura del
segretario, ai responsabili dei servizi, unitamente alle direttive cui conformarsi in caso di riscontrate
irregolarita, nonché ai revisori dei conti, agli organi di valutazione dei risultati dei dipendenti e al
consiglio scomunale.

TITOLO It
CONTROLLO DI GESTIONE

Articolo 5§ — Funzione e imodaliti del controlio.

1. H controlio di gestione & una procedura di verifica con la finalita di verificare la funzionalita
dell’ organizzazione dell'ente,

2. li controllo di gestione si svolge attraverso una serie di processi e di strumenti, anche di natura
extracontabile, per misurare l'efficacia, I'efficienza e 'economicita dellazione amministrativa, e per
ottimizzare, anche mediante interventi correttivi, il rapporio fra obisttivi ed azioni realizzate e il
rapporto fra fisorse impiegate e risultati.



Articoio € — Unita organizzativa preposta al controllo di gestions.

1. Allinterno del servizio finanziario del Comune & istituita un'unita organizzativa preposta al
controfio- di gestione, che opera in posizione di autonomia rispetfo alla struttura e risponde
direttamente al segretario generale.

Articolo 7~ Fasi del controllo di gestione.

1. Il controllo di gestione si articola nelle seguenti fasi:

a) fase preventiva, che comprende & attivitd di definizione e formalizzazione degli obiettivi
operativi delf'ente. La fase preventiva consiste nella definizione di un piano degii obiettivi
approvati con il piano esecutive di gestione, nellatiribuzione di risorse umane, strumentali e
finanziarie, neila fissazione di indicatori @ standard di riferimento, nella definizione dei tempi,
delis.scadenze e delle responsabilita;

b) fase concomitante, che rappresenta quel processo di controllo che si sviluppa nel corso di
attuazione del programma al fine di verificare i grade di raggiungimento degli obiettivi
preventivamente stabiliti, & di orientare attivitd futura anche rimuovendo eventuali disfunzioni
per garantire Fottenimento degli obiettivi fissati nelia fasa preventiva;

¢} fase conhsunfiva, che cohcerne 1a rilevazione dei risultati effettivamente conseguiti, con Ia
conseguente verifica dell'efficienza, dell'efficacia, dell'economicitd nonché delladeguatezza e
della qualité dei servizi comunali resi.

2. Il controlio di gestione & svolfo in una duplice forma:

a) in forma diffusa, in quanto viene espletato ad ogni livello arganizzatwo delante da parte del
dirigente/responsabile del servizio, con riferimento alle attivitd gestionali di competenza e agli
obiettivi assegnati;

b} in forma accentrata, in quanto & appositamente individuata ur'unita organizzativa competents
al controffo di gestione, cosi come previsto nel precedente articolo 8 del presente
regolamento.

Articolo 8 — Compiti del controllo di gestione.

t. Il servizio preposto al controllo di gestione ha i seguenti compiti:

a) rilevare & valutare sistematicamente | costi sostenuti dallente in futte le sue articolazioni,
secondo i piincipi della contabilita finanziaria ed économica, allo scopo di determinarne la
competenza, la responsabilita e la destinazione;

b) verificare l'efficienza gestionale, raffrontando i fattori produttivi impiegati ed i risultati
conseguiti, attraverso I'elaborazione di indicatori che rapportino i costi delle risorse impiegate
e e quantita di servizi prodotti;

c) verificare Pefficacia gestionale, valutando il grado di raggiungimento degli cbiettivi prefissati,
rapportando gii obiettivi programmati alle azioni realizzate;

d) promuovere i miglioramento della qualita dei servizi resi ai cittadini misurando, atiraverse
indicator], le variazioni qualitative dei servizi erogati, ed assicurando la tutela degli utenti



anche aftraverso la loro partecipazione alle procedure di valutazione e di definizione degli
standard qualitativi;

&) operare una costante raccolta di serie storiche di indicatori e grandezze, ed ove possibile
confrontare fali dati con reaitd analoghe o con standard regionali o nazionali, al fine di poter
meglio sfruttare le informazioni che scaturiscono dagli indicatori finanziari economici e
patrimoniali previsti per legge e da tulti gli indicatori generaimente elaborati dal servizio
controlio di gestione;

f} analizzare gli indirizzi strategici del medio periedo inseriti nella reiaz:one previsionale e
programmatica; :

@) supportare il servizio finanziario nef'elaborazione del pianc esecutivo di gestione, sulla base
delle indicazioni ottenute dai vari respensabili dei servizi, che nella fase di contrattazione degli
obiettivi con gli organi di governo, sono assistiti dal responsabile del controllo di gestione al
fine di pervenire alla formulazione di piani e mete realizzabili; ¢

h) definire un piano dettagliate degli obiettivi attingendo gli stessi dal piano esecutivo di gestfone
& aggiungendo eventuali obiettivi gestionali in modo da fornire un quadro esaustivo degli
intendimenti dell'organo politico;

iy sollecitare i responsabili dei servizi affiriché relazionino periodicamente sullo stato di attuazione
dei programmi ad attraverso |'attivazione delle procedure per la rilevazione dei dati relativi agli
indicatori definiti nelia fase precedente, confrontare i risultati intermedi con qualli programmati;

) attivare eventuali azioni correttive o avviare un processo di revisione degli obiettivi, nel caso
emergano dalle verifiche effettuate rilevanti deviazioni;

m) fornire 2l nucleo di valutazione gli obiettivi che I'drganc esecutivo attribuisce ai dirigenti e
responsabili dei servizi, nonché i suddetti rapporti periodici deflattivitd svolta;

1) presentare un referto annuale al Sinddco, alla Giunta e alforgano di revisione sui risultati def
controllo di gestione riferito all'intero esercizio precedente;

0) fornire. un adeguate supporto informativo ail'organo esecutivo e ai dirigenti/responsabili dei
servizi, qualora richiesto.

Articolo 9 — Strumenti del controllo di gestione.

1. L'unitd organizzativa preposto al contrallo di gestione utilizza i sistemi informativi gia disponibili
allinterno delfente per il reperimento dei dati inerentl la contabilitd (bilancio di previsione,
rilevazione di impegni, accertamenti, pagamenti riscossioni, fatture, rendiconto) e delle
informagzioni di carattere economico, patrimoniale ed extra-contabile.

2. L'unitd organizzativa preposto al controllo di gestione pud inoitre richiedere ai vari servizi
dell'ente elaborazioni di dati necessarie alle proprie esigenze.

- Articolo 10 — Collaborazione con Porgano di ravisione.

1. L'unita organizzativa preposta al controlio di gestione informa Porgano di revisione sullo
svolgimento della propria attivita e, ove necessario, riferisce allo stesso sullo stato di attuazione

degli obisttivi @ sullandamento dell'azione amministrativa dell'ente.

Articolo 11 ~ Referti periodici.



1. L'unitd organizzativa preposta al coniroflo di gestione riferisce, secondo la periodicita stabilita
dalla Giunta comunale in sede di approvazione del piano esecutive di gestione, sui risultati delfa
sua aftivita, mediante finoltro. dei referti gestionali al Sirdaco, agli assessori, al segretaric generale
e ai dirigentifresponsabili dei servizi,

2. | referti sono altresi trasmessi al nucleo di valutazione per la valutazione del personale in
conformita a quanto disposto dal “Regoelamento di organizzazione degli uffici e dei servizi”.

3. Tali referti devono essere accompagnati da una relazione illustrativa ‘che fornisca una lettura
chiara dei dati ed indici riportati e suggerisca le azioni correttive per ridurre gli scostamenti.

TITOLO IV
CONTROLLO STRATEGICO

Articolo 12 ~ Funzione del controllo strategico.

1. Il controllo strategico & finalizzato alla valutazione dell'adeguatezza defle scelte compiute in
sede di attuazioné dei piani, dei programmi & degli altri strumeniti di determinazione dellindirizzo
politico, in.termini di congruenza fra risultati conseguiti e obiettivi predefiniti. L attivita di controlio
strategico si redlizza con la riconduzione di ciascuria azione agli ambiti programmatici strategici
delfamministrazicne.

2. ll'controlle strategico mira ad accertare la rispondenza dei risultati dell'attivitd amministrativa agli
obiettivi indicati iniziaimente nelie linee programmeatiche approvate dal Consiglio comunale e
periodicamente nella- relazione previsionale e programmatica, che costituisce un allegato al
bilancio di previsiohe.

3. L'attivita di valutazione e di contrallo strategico costituisce il naturale collegamento fra le funzioni
di indirizzo politico amministrativo, riservati agh amministratori, e le funzioni gestionali, riservate ai
dirigenti/responsabili di servizi, In particolare il controllo strategico fornisce:
a) agl amministratori, indicazioni in relazione alle scelte programmatiche da effettuare o alla
revisione ¢ moifica defle scelte programmatiche gia compiuts;
b} ai dirigentiresponsabili del servizi, istruzioni al fine di perseguire nel modo pit efficiente
possibile gii obiettivi programmatici assegniati, rimuovendo eventuali fattori ostativi.

Articolo 13 — Unita organizzativa preposta al confrolio strategico

1. Al confrollo strategico & preposta un’unita organizzativa, posta sotto la direzione del segretario
generale, ia quale collabora con 'organio di revisione e con il nucleo di valutazione.

Articolo 14 — Fasi del controlio strategico.
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1. L'attivita di controllo si svolge indicativamente nelle seguenti fasi:

&) analisi della congruenza ¢ degii eventuall scostamenti fra gli obiettivi predefiniti e le risorse
umane, finanziarie @ materiali assegnate;

b) identificazione degli eventuali fattori ostativi & dei possibili rimadi;

¢) rilevazione dei risultati conseguiti rispetto agli cbiettivi prefissati;

d) evidenziazione degli aspetti economici e finanziari connessi ai risultati ottenuti;

&) accertamento deifempi di realizzazione degli obiettivi rispetio alle previsioni;

f) verifica delle procedure operative attuate in relazione ai progetti elaborati,

g) valutazione della qualitd dei servizi erogati e del grado di soddisfazione della domanda
espressa e degli aspetti sccio-economici.

Articolo 15 ~ Modalita di controllo strategico,

1. La definizione degli obiettivi strategici da monitorare ¢ effetiuata mediants direttiva annuale della
Giunta comunale, slilla base delle linee pregrammatiche approvate dal Consiglio comunale e della
relaziong previsionale & programmatica. 1 segretario generale e i dirigentifresponsabili dei servizi
forniscono alla Giunta slementi per Pelaborazione della direttiva annuale.

2. La direttiva identifica | principali obi_ettivi da realizzare, per centri di responsabiiita, & determina,
in relazione alle risorse assaegnate, gli obiettivi di miglioramento, eventualimente indicando progetti
speciali @ scadenze intermedie.

3. | dirigentifresponsabili dei servizi trasmettono con cadenza trimestrale all'unitd organizzativa
preposta al controfio strategico relazioni sullo stato di attuazione degli obiettivi strategici indicati
nalia direltiva della Giunta comunale ¢ affidati ai medesimi.

4. L'unitd organizzativa preposta al controllo sirategico trasmette al Sindaco entro il mese di aprile
di ciascun anno una relazione generale, come elemento di valutazione nelf'approvazione del conto
consuntivo @ come supporto nella definizione dsila relazione previsionale e programmatica e del
bilangic di previsione:

TITOLO V
CONTROLLO SUGL! EQUILIBRI FINANZIARI

Articolo 16 — Organizzazione e funzione del controlio.

1. 1 controllo. sugli equilibri finanziari & svolto softo la direzione e il coordinamento del
dirigenté/responsabile del servizio finanziario & mediante la vigitanza defforgano di revisione. Ii
controllo & svolto nel rispetto delle disposizioni dell'ordinamento finanziario e contabile degli enti
locali e delle horme che regolano il concorso degli enti locali alla realizzazione degli obiettivi di
finanza pubblica,

2. Il controlio sugli equilibri finarziari ha la funzione di assicurare una corretta gestione del bilancio,
monitorando costantemente gli equilibri della gestione di competenza, gli equilibri della gestione
dei residui e gli equilibri della gestione di cassa.
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3. U pareggic economico e finanziario di bilancio & inteso come assetto gestionale da preservare
con continuita & con riferimento a tutte le component] della gestione contabile ahnuale. || Comune
& tenuto a rispettare nelle variazioni di bilancio ¢ durante la gestione il pareggio finanziaric e gli
equilibri stabiliti in bilancio per la copertura delle spese coirenti e per il finanziamento degli
investimenti, secorido le norme finanziarie stabilite dalla legge.

Articolo 17 ~ Modalita di effettuazione del controlio.

1. A cura del sérvizio finanziario, al fine di operare il controlio costante degli squilibri di bilancio e al
fine di valutare il rispetio delle previsioni di bilancie, vengono effettuate periodicamente delie
verifiche di bilancio. Tali verifiche di bilancio’ consistono in controlli periodici delie entrats e delle
spese ed awengono sulla base della documentazione di carattere generale e di situazioni
articolate per centri di responsabilitd di entrate e di spesa, con il concorso attivo dei
dirigenti/responsabili dei servizi.

2. La verifica di bilancio costituisce uno degli-elementi del processo di controllo sulfandamento
della gestione dei budgets assegnati ai dirigentiresponsabill del servizi, | quali sono tenuti a
segnalare scostamenti rispetto alle previsioni nonché le eventuali difficoltd ed opportunita
riscontrate in relazione agli obiettivi. In particolare ciascun responsabile del procedimento di
entrata e ciascun responsabile del procedimento di spesa riferisce sullandamento rispettivamente
delle entrate e delle spese di propria competenza e sulle motivazioni che hanno eventualimente
‘portato a significativi scostamenti rispetto alle previsioni e sui provvedimenti che propone di
adottare per il raggiungimento degli obiettivi.

3. L'analisi deile informazioni gestionali ricévute dai dirigentifresponsabili dei servizi riguarda in
particolare:
- per l'entrata lo stato delle risorse assegnate alla .res'ponsabﬂité di acquisizione dei servizi e lo
stato degli acceriamenti,
- perf'uscita lo stato def mezzi finanziari attribuiti ai servizi, delle prenotazioni di impegno e degli

impegni.

4. Le informazioni di natura contabile sono riferite ai programmi, ai progetti e agli obiettivi gestionali
affidati ai servizi e ai centrl di costo e di ricavo, nonché alle attivith e passivita patrimoniali attribuite
agli stessi secondo le norme del presente regolamento.

5. Il dirigente/responsabile del servizio finanziario realizza il controllo interno sugli equilibri di

bilancio determinando jo stato di accertamento delle entrate e di impagno delle spese-al 30 giugno
e 30 settembre di ogni ésercizio finanziario.

TIToLovi
DISPOSIZIONI FINALL
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Articolo 18 - Entrata in vigore.
1. Il presente regolamento entra in vigore il quindicesimo giorno successivo a quello di

pubblicazione all'albo pretoria da effettuarsi immediatamente dopo l'esecutivita della deliberazione
di approvazione.
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COMUNE DI GASPERINA

( Provincia di Catanzaro)
Via Spadea Pandolfi - 88060 Gasperina {CZ)
Tel 0967/486483-Fax 0967/486439

Proposta di deliberazione

OGGETTO: “Legge n.213/2012.Rafforzamento dei controllio in materia

N. 3¢ di Enti Locali”
Del 29/122012

Nl
Art, 49, D.Lgs. 18/08/2000, n. 267)

Si esprime, ai sensi dell’art. 49, comma I°, del D. Lgs. n. 267/2000, parere FAVOREVOLE in ordine alla
regolarita tecnica .

Gasperina, 23/12/2012




IL SEGRETARIO COMUNALE IL SINDACO - PRESIDENTE
fto Dott. Luciano Pittelli f.to Dott. Domenico Lomanni

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: | APPROVAZIONE REGOLAMENTO DEL SISTEMA
DI CONTROLLI INTERNI

/x/ La presente deliberazione a norma delfart. 124 del Testo Unico delle leggi

sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, viene

pubblicata allAlbo Pretorio delfEnte per quindici giorni consecutivi decorrenti dal
[; 20 Z2otd aln.

/_ / Trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari con nota prot. n. del al

sensi dell'art. 125 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato

con D.L.gs. 18 agosto 2000, n. 267.

/_/  Inviata copia alla Prefettura di Catanzaro con nota prot. n. del ~ ai sensi

delf'art. 135 del T.U. delle leggi sull'ordinamento degfi Entl i Locali, approvato con D.Lgs. 18

agosto 2000, n. 267. "
F ;_éspon%el Servizio
: ; / r

IL SEGRETARIQ COMUNALE /

Visti gli atti d’ufficio
ATTESTA
Che la presente deliberazione é divenuta esecutiva il giorno
O decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134,¢.3, del T U.E.L.);
O decorsi 30 giorni dalla trasmissione dell'atto all’'organo di controllo, senza che sia stata
comunicata l'adozione del provvedimento di annuffamento (arf. 134, ¢.1, del TU.E.L.);
O in quanto dichiarata immediatamente eseguibile(art. 134, u.c. del TU.E.L);

Ha acquistato efficacia il giorno , avendo il Consiglio Comunale confermato
l'atto con deliberazione n. in data (art. 127, ¢.2, def TU.E.L);

Dalla Residenza Comunale, Ii

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to (Dott. Luciano PITTELL})

E’ cop:a conforim

Il Segn ty’r g

Dottt
/

i ’origina_lé 4_ :

f/




